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El Instifuto Electoral de Michoacdn como parte de los drganos
auténomos gue permiten el fortalecimiento de un estado
democratico de derecho, se suma a través de su Comité vy
Coordinacion de Transparencia al impulso de la maxima publicidad y
el cumplimiento de sus atribuciones en materia de transparencia,
como ha sido desde su creacion en octubre de 2014.

Por lo que, tanto el Comité y sus integrantes, a fravés de la
Coordinacién de Transparencia y Acceso a la Informacion, han
impulsado y llevado a cabo actividades y frabagjos que permitan el
mds y mejor acercamiento de la ciudadania con este organo
auténomo, a fin de propiciar un acceso a la informacién eficiente y
eficaz; al fiempo gue se promueven actividades que permitan |a
cada vez y mayor proteccion de los Datos Persenales, el gjercicio de
los Derechos ARCO.

En suma, la intencién de las actividades realizadas es la de generar
un espacio de didlogo abierto en el que las y los ciudadancs se
involucren con la auteridad administrativa electoral.

Por tanto, el presente documento estd organizado en cuatro rupros:

l. Recepcidn vy tramitacion de solicitudes de acceso a la
informacion

f. Informacién de Oficio

1Il. Proteccidn de Datos Personales
V. Transparencia proactiva

V., Actividades generales

En la primer seccion se aborda de manera detallada el cumplimiento
al derecho de los ciudadanos de acceder a la informacién que
genera éste érgano, en el segundo se atiende a la obligacion de
publicar y mantener actualizoda ko informacidn relativa a las
obligaciones especificas y comunes de los sujetos obligadoes; en la
seccién de proteccién de datos personales podremos encontrar
todos aqueilas  actividades, heramientas e  instrumentos
implementados para dar certeza alos titulares de la informacidn, que
sus datos estardn a salvo.

Finalmente, en actividades generales se detallardn todas aguellas
acciones que permiten el ejercicio de la actividad diaria de Ia
Coordinacion y gue no por ello son menos relevantes.
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I Recepcién y tramitacién de solicitudes de acceso a la informacion

Una de las responsabilidades cenfrales de la Coordinacion de
Transparencia y Acceso a la informacion de este Instituto es la de
promover e impulsar el cumplimiento del derecho de la ciudadania
acceder a la informacién que generan sus autoridades, razédn por la cual,
se destaca la atencién a las solicitudes de informacidn. En el periodo que
se informa se recibieron 150 solicitudes de informacién, y con €l apoyo de
Ias dreas responsables, generadoras de la informacién se emitieron 144
respuestas hasta el 31 de diciembre.]

@P-*i

150

100

Recipidas HMContesiadas

Detalle de las solicitudes recibidas y confestadas por mes.

Cabe hacer mencién que, a fin de ampliar el espectro de posibilidades de
la ciudadania de acceder a la informacidn, la ley dispone diversas vias a
través de las cuales éste pUede ejercer su derecho por lo que se atienden
solicitudes presenciales, a fravés del correo electrénico, via telefénica o a
través de oficialia de partes.

.+ ES necesario aclarar que las solicitudes pueden ser recibidas por diversos
“medios y son contestadas a fravés del cual el solicitante sefidle, sin

embargo, todas y cada una son reportadas en la plataforma Infomex, el
Sistema de Solicitudes del Estado de Michoacdn, que estd a disposicion de
todos los sujetos obligados, de modo tal que, como se muestra en la

1 Las seis solicitudes restantes fueron atendidas en el mes de enero de 2021 en tiempo y forma.
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gréfica siguiente, se recibieron 7 solicitudes por teléfono, 5 por correo, 6
presenciales, 1 a través de oficialia de partes v 131 por medio de la
plataforma; mientras que se contestaron 5 por correo electrénico, 1 por
oficialia de partes y 138 a fravés del Sistema de Solicitudes de informacidn
de Estado de Michoacdn {INFOMEX).
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Ahora bien, entre los objetivos que se persiguen destaca el de cumplir con
los dispuesto en el arficulo 75 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales que dice que la respuesta a
la solicitud deberd ser notificada a la persona interesada en el menor
tiempo posible, lo que nos ha llevado a modificar el procedimiento interno
de respuesta, y actualmente en vez de recibir la solicitud y enviarla al drea
que genera la informacién, se analiza y se defermina si ia Coordinacion
estd en condiciones de emitir la respuesta o generar una propuesta que
sélo sea verificada por la responsable, de modo que los tiempos se acortan
y la carga de frabdajo en ofros espacios se disminuye considerablemente.

ENERO-DICIEMBRE

Fiscalizacion a3
Vinculacién == 3
Derechos Humanos :
Organizacion
Contraloria
Informdtica
Pueblos indigenas
Transparencia
Comunicacion
Administracion
Secretaria
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Total de solicitudes atendidas por drea.

Finalmente, respecto del cumplimiento de esta obligacién para el instituto
y, derecho para las y los ciudadanos, frabajomos de manerd imporiante
en reducir cada vez mas los tiempos de respuesta de las solicitudes,
apoyando en la medida que se pueda a las areas generadoras y llevando
uha relacién de colaboracién respetuosa y eficiente.

Tiempo de respuesta

i

Tiempo en promedio que tardan las dreas generadoras de la informacion.

I.I. Recursos de revision

En atencién al derecho de la ciudadania de presentar un Recurso de
Revision, anfe la falta de respuesta a una solicitud de acceso a la
informacién dentro de los plazos establecidos en la ley, enire ofras
causales como lo sefiala el arficulo 136, de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Plblica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Michoacdn de Ocampo, esta coordinacion recibid 8 recursos,
de los cuales 5 fueron sobreseidos y 3 mdas declarados infundados, de
acuerdo con la grafica que se muestra enseguida.
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Total
Recursos de
Revision

Pendientes ! §
Resuelios
Procedente i
S H
Infundados

Sobreseidos

Como parte del proceso de los Recursos de Revision se realizd igual nimero
de informes dirigidos al érgano garante, mismos que se entregaron a la
Secretaria Ejecutiva para su revisién y firma.

Los motivos por los que la ciudadania presenta recursos de revisidon son
diversos, de acuerdo con las causales establecidas en la ley, lo que no
necesariamente coincidird con la decisién final del érgano garante. La
siguiente grdica muestra la inconformidad planteada en los 8 casos que
se presentaron ante el instituto.

Total
X Trémite especifico
Xl Insuficiente
Xl Negativa de consulta :
X, No se framitd
IX. Costos y tiempe
VIl Inaccesible
VIt Formato diferente !
VI, No respondié
V. No es lo solicitado
V. Enfrega incompleta
. Incompetencia
I ihesistencia B0
. Closificacion B0
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ii. Informacion de oficio

Conforme al numeral décimo segundo de los Lineamientos para la
publicacién, homologacion, estandarizacidon y verificacion de  la
informacién de las Obligaciones de Transparencia que deben difundir los
Sujetos Obligados del Estado de Michoacdn en los poriaies de Intermnet y
en la Plataforma Nacional de Transparencia; el articulo 126, fraccion |, de
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Michoacdn de Ocampo; asi como €l
articulo 34 del Reglamento Interior del IEM, y Capitulo VI del Reglamento
en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Poblica del IEM,
gue establecen la obligacién publicar la informacion de oficio en
coordinaciéon con las dreas responsables de generar la informacidn, en el
afio que se informa, la Coordinacion realizd la revision de 339 formatos
correspondientes al primer, segundo y fercer frimestre del ano. En
consecuencia, se comunicd alas dreas las observaciones encontradas, en
126 formatos se subsanaron errores de forma y se realizd la carga de en la
Plataforma Nacional de Transparencia. Asi mismo se renombraron de
manera adecuada los 339 formatos vy se enviaron a la Coordinacion de
Informatica para su publicacién en la pdgina oficial del Instituto.

L Formc_x‘ros de informacién de Oficio  @PNT

339 339

Ademds, se llevaron a cabo seis verificaciones por parte de la
Coordinacion para constatar gue la informacion estuviera correctamente
publicada, tanto en la Plataforma Nacional de Transparencia como en la
pdgina oficial del Instituto. Esta actividad es necesaria debido a que la
carga de informacién en la Plataforma se realiza de manera coordinada
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con las dreas vy la publicacidon en la pdgina la realiza la Coordinacion de
informatica, sin embargo, la responsabilidad recae en la Coordinacién de
Transparencia.

ILI Quejas

Derivado de que cualquier persona tiene, entre sus derechos, la
posibilidad de denunciar la falta de publicacién de las obligaciones de
fransparencia previstas en la ley, se presentd a esta Coordinacion una
gueja en confra de la falta de publicacién del formato XXIX,
correspondiente a las estadisticas generadas en el Instituto, en la
Plataforma Nacional de Transparencia.

Con fecha 23 de noviembre de 2020, se notificd a este Instituto por parte
del Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccidn de Datos Personales (IMAIP), mediante ACUERDO DFL
19/11/2020_IMAIP/DENUNCIA/75/2020, referente a la admisidn de Ia
Denuncia presentada por recurrente sin nombre, respecto del articulo 35
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién PUblica y Proteccién
de Datos Personales del Estado de Michoacdn de Ocampo, fraccion XXIX,
referente a las estadisticas generadas respecto del primer y segundo
trimestre del gjercicio 2020, argumentando que no existia informacién. Asi
mismo se solicitd a este Instituto rindiera un informe al respecto dentro de
tres dias hdbiles.

Dicho informe fue elaborado en la Coordinacién y remitido al IMAIP el dia
27 veintisiete de noviembre de 2020, frmado por la entonces Encargada
del despacho de la Secretaria, Mira. Erandi Reyes Pérez Casado, en el cual
se sefiala que tanto en la pdgina oficial de este Instituto como en la
Plataforma Nacional de Transparencia se encontraban publicados |os
formatos, cumpliendo con lo establecido en los Lineamientos Técnicos
para la Publicacion, Homologacidn y Estandarizacion de la Informacidn.
Asi mismo se sefaldé que el error arrojado en la Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT), al intentar abrir el hipervinculo podia deberse a una
falla técnica en el sistema no atribuible al Instituto, ya que en la pagina
oficial dicho hipervinculo funcionaba de manera adecuada. Finalmente,
para dar solucidn al inconveniente que impedia visualizar la informacién
en la PNT, nos enlazamos via telefénica con los responsables de dicha
actividad tanto en el IMAIP, como en el INAI, quienes resolvieron en un
lapso No mayor a 24 horas.
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1il. Proteccion de Datos Personales

Para atender las disposiciones de la Ley de Proteccién de Datos Personales
en Posesidon de Sujetos Obligados, se aprobd el Sistema Integral de
Seguridad de Datos Personales en el mes de agosto, con la finalidad de
proteger los datos personales en posesion del Instituto Electoral de
Michoacdn, mediante el establecimiento de medidas de seguridad gue
se deberdn adoptar para garantizar la confidencialidad, integralidad y
disponibilidad de los datos personales que el Instituto posee.

Estie sistema estd integrado por siete anexos que son: 1) sistema de
seguridad de datos personales, que contempla las lineas bdsicas y
acciones minimas para el cumplimiento de la Ley de Proteccidon de Datos
Personales en Posesion de los Sujetos Obligados; 2) politicas de gestidon de
datos personales, que establece los principios generales y criienos
especificos para el fratamiento; 3) andiisis de riesgos que planfea la
redlizacién de un diagndstico en las distintas areas del Instituto para
detectar las necesidades y problemas que dificultan el fratamiento
adecuado de la informacién; 4)autorizacidén para el uso de dafos
personales, mediante el cual se pretende que el personal que labora en el
Instituto firme el consentimiento expreso de uso de datos personales; 5)
Compromiso de confidencialidad del personal del Instifuto, que tiene el fin
de proteger la informacién confidencial que posee este Organo; é)
Inventario de datos personales, que tiene como finalidad garantizar la
seguridad proteccion y confidencialidad de dichos datos.

Para impuisar la implementacion del Sistema Integral de Protecciéon de
Datos Personales se giraron oficios a la Direccion de Adminisfracion
Prerrogativas y Partidos Politicos solicitando que los anexos 4 y 5 fueran
requisitados por el personal que labora actualmente en el Instituto, asi
como en las futuras contrataciones que se realicen.

En este tema ademds, a fin de dar certeza las y los ciudadanos, asi como
a quienes integran el Instituto Electoral de Michoacan, respecto del
cuidado y proteccién en el fratamiento de sus Datos Personales, se
elaboraron, actualizaron y publicaron en la pdgina oficial de internet
oficial 25 avisos de privacidad infegrales y simplificados, mismos que fueron
en su caso solicitados por las distintas dreas a esta Coordinacion, o bien en
algunos casos fueron elaborados por iniciativa y recomendacién de la
misma Coordinacion.
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v Transparencia proactiva

IV.l. Publicacion de documentos en la pdgina del IEM

Con la intencidén de generar conocimiento publico Util, enfocado en las
necesidades de las y ios ciudadanos que sirva como impulso de apertura
institucional, se promovié y apoyéd la publicacién de diversos documentos
en la pagina def instituto, distintos a los que por ley obliga, de modo que
en el periodo que se reporta se realizéd la publicaciéon de 696 documentos
generados por las direcciones, coordingciones, comisiones, comités,
Consejo General vy la Junta Estatal Electoral, entre los que se puede
mencionar, actas, acuerdos, informes y reportes.

# Documentos publicados de Comisiones , Comités y Consejo
General

696
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V. li. Capacitacion

IV.Il. I. Foro para el Fortalecimiento de la Educacién Civica y Participacién
Ciudadana: Consolidando la Cultura Democrdtica y Participativa desde la
Perspectiva de los Derechos Humanos, Transparencia y Acceso ala Informacidn

En el marco del Foro para el Fortalecimiento de la Educacion Civica y
Participacién Ciudadand: Consclidando la Cultura Democrdtica y Participativa
desde la Perspectiva de los Derechos Humanos, Transparencia y Acceso d la
Informacién, se colabord con la gestién y organizacion de la mesa de didlogo los
dias 27 y 28 de febrero a la que osistieron los maesiros Joel Reyes Martinez,
especialista en Derecho Constitucional, Jorge Tlatelpa Meléndez vy la Mtra.
Claudia Arlett Espino, Bibliotecdlogo, especialista en Comunicacion Institucional
y Consejera Electoral del Instituto Estafal  Electoral de Chinhuahua,
respectivamene, con las conferencias “Derecho digital gy para quée” vy
“Democracia Parficipativa”, en la mesa de didlogo en la gue ademds se conté
con la participacién de la Mira. Beairiz Claudia Zavala Pérez, Consejera del
Instituto Nacional Electoral; la tic. Ménica Cacho Maldenado, Secretaric de

Estudio y Cuenta de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,

De igual forma se parficipd con la organizacién de la mesa dencminada
Transparencia y Acceso @ la Informacion, en la que participaron el magistrado
Ernesto Camacho Ochoaq, Presidente de la Sala Regional Monterrey del TEPJF, el
Miro. Rubén Darfo Fuentes Reyes, juez tercero de Distrito en Sinaloa del Poder
Judicial de Ia Federacién, y el Dr. Ramén Herndndez Reyes, Director de
Capacitacién Interna y Carrera Judicial de la Escuela Judicial Electoral del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién.

IV.IL. 1. Jornadas Académicas por la Transparencia y Rendicidon de Cuentas

De igual forma, con la intencidn de acercar los temas de la transparencia
a la sociedad michoacana y con el apoyo del recurso del internet y las
plataformas de comunicacion a distancia, se llevaron a cabo las 1as
Jornadas Académicas por la Transparencia vy la Rendicion de Cuentas, en
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las que se contd con la participaciéon de especialistas v destacados
operadores de la materia.
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Para la organizacion de estas Jornadas Académicas se contd con el
acompanamienic en la organizacién del Instituto Michoacane de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccidn de Datos Personales,
asi como de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la Universidad
Michoacana de San Nicolds de Hidalgo.

Para este evento se redlizaron 9 charlas, las cuales se describen
brevemente enseguida:

"Derecho de Acceso a la Informacidon y Transparencia en Materia
Electoral”, a cargo del Mtro. Joel Reyes Martinez, especialista en Derecho
Constitucional. En esta charla el Mtro. Joel abordd los criterios generales
en materia de acceso a la informacién que ha asumido la Sala Superior v
los contrastd con algunos casos que en su experiencia han sido relevantes
para la resolucion de asuntos que han marcado linea de solucidn en
materia de transparencia.

El Miro. Leopoldo Maldonado Gutiérrez, director de Articulo 19 oficina para
México y Centroamérica, con su tema “El derecho o la informacion y
libertad de prensa como llave para otros derechos”, expuso la importancia
del acceso ala informacién a partir de la experiencia periodistica y cémo
el ejercicio informativo de investigacion y seguimiento ha permitido realizar

12
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denuncias y exhibir hechos de corrupcion gue a la posire han permitido
que la civdadania pueda ejercer ofros derechos, como el derecho a
saber y a participar.

La Dra. Elia Arzate Estrada, con la charla “La zona negra de la
Transparencia”, Directora Ejecutiva de ConfrolatuGobierno. A. C.,
presentd la relacién sustantiva entre el derecho de acceso a la
informacién y la labor periodistica, la forma en que se fortalecen el uno al
otfro, asi como la utiidad y beneficios que tiene el derecho a saber en la
funcidn informativa de los periodistas, de igual forma abordd los
procedimientos para presentar solicitudes y promover medios de defensa
en términos de la Ley General de Transparencia y Acceso d ld Informacién
PUblica, y realizd una exposicidén de casos practicos.
(=)

S REGISTROABIERTOH

Elviz Arzate Estracia, Biblictecdioga por di la UNAM, particlpard como
LOnentz 2n fas Jornacas Acsdemicas por la Transparenzld y B
Rendicieh de Cuentas,

REGISTRO

dasoulalrapspare g nintmeie sy
Periodo de regisure
~del 20 a1 2% de Octubre de 2020

N

Para la realizaciéon de las Jornadas Académicas se realizé un registro al
cual respondieron 174 participantes. Asimismo, se realizé un-gjercicio de
difusién intenso a través de los medios v redes sociales, difundiendo a
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traves de estos 3 spots que se rediizaron con el apoyo de o
Coordinacién de Transparencia.

De las 9 conferencios programadas, 4 de ellas fueron grabadas
previamente y se subieron una plataforma en la que se agregaron
actividades, videos y cuestionarios para los usuarios registrados, con Ig
intencién de generar un didlogo entre los participantes, los
organizadores y los ponentes.

Con el tema: "Bl Derecho a saber para fortalecer la funcién periodistica”,
a cargo de la Comisionada Marina San Martin Rebolloso, Comisionada
Civdadana del Instituto de Transparencia, Accesc a la Informacion
Publicas de la Ciudad de México, expuso cémo las y los periodistas son
claves en cualquier sociedad democrdtica, ‘convirtiéndose en
defonadores de cambio, al ser observadores, narradores y vigilantes de Ia
realidad, permitiendo una sociedad empoderada e instituciones fuertes ya
que, al denunciar actos confrarios a la ley, ayudan a prevenir, combatir y
erradicar la corrupcién vy la impunidad.

En la conferencia ofrecida por la Dra. Monserrat Olivos Fuentes,
Especialista en Derecho Municipal y Maestra de la Universidad de
Guangajuato, titulada “Municipio Informador”, se hablé de la importancia
histérica que tiene el municipio como fuente de desarrollo del estado
mexicano y de los esfuerzos para cumplir a cabalidad con las obligaciones
encomendadas, que desafortunadamente han sido insuficientes ante
diversas problemdtficas como o escases de recursos o la falta de
capacidad para dar respuesta a las abundantes carencias que les
caracteriza, considerando que dentro de los pendientes que se incorporan
a la agenda se encuentra la configuracion del municipio informador que
se guia bajo principios de transparencia y méxima publicidad que, le
imprimen eficacia a derechos humanos como el acceso a la informacién
O a un ambiente libre de corrupcion.
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En la conferencia “Lo que sabemos y no del Derecho Digital”, a cargo del
Magisfrado Alejondro David Avante Judrez, Magistrado de la Sala
Regional Toluca, se abordaron aspectos relevantes que han llevado a la
sociedad y al ejercicio del derecho a informarse a traves de las redes
sociales, asi como todos aquellos retos que implica, ante una sociedad
qgue posee cada vez mds informacién, pero gue sabe interpretarla menos.

El Mtro. Jorge Tlatelpa Meléndez, Bibliotecdlogo y especialista en
Comunicacién Institucional, con el tema la “Ley General de Archivos y la
Gestidn de la Informacién: Dos universos paralelos, un campo de accion”,
abordd la importancia de asumir el tema de la fransparencia y los archivos
como un asunto que debe valorarse, en cualquier dependencia, como
una Unica entidad. Destacd que es imprescindible entender que no se
puede proteger el derecho al acceso a la informacidn, sin considerar
como uh elemento muy importanie ka correcta gestion de los documentos.
Ningun érgano publico o privado puede garantizar o ejercer la maxima
publicidad si su atencidn y pricridad no es la profeccion de los
documentos.

Respecto del tema “La garantia Jurisdiccional de la Transparencia en la
Materia Electoral”, a cargo del Miro. Ivén Castillo Estrada, especialista y
consultor en Derecho Constitucional, se habld de las responsabilidades en
términos de transparencia, de los actores politicos, de cara al proceso
electoral 2020-2021, ahi se describieron con ejemplos y experiencias casos
relevantes en los que el derecho a informarse, © a la proteccidon o
restriccion de cierta informacién, ha sido el criterio asumido por las
mdximas auvtoridades electorales.
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Finalmente, el Magistrado Rubén JesUs Lara Patrdn, Magistrado Presidente
de la Sala Especializada del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion, durante la clausura de las Jornadas, participd con el tema “La
protfeccion de la imagen de los nifios durante el Proceso Electoral 2020-
2021", quien hizo una descripcidn de los casos en los que se deben asumir
cuidadosamente los criterios de la Sala Superior, respecto de la proteccion
de la imagen de un menor, al tiempo que dio una serie de pautas, a fin de
conocer como actuar en circunstancias en las que exista una controversia
en la que el derecho a la infimidad vy ia seguridad de un menor se ponga

en juego.

V.. Capacitaciones diversas
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Convocadas por la Coordinacién de Transparencia e impartidas por el
Organo Garante

Se trabajé intensamente en materia de capacitacién con el IMAIP, con
qguien se desarrollaron diversas charlas centradas en los temas de
transparencia y proteccion de datos, con atencidn a partidos politicos y
se asistié a 30 sesiones de capacitacion a lo largo del ano.

18 de marzo Sancioneas g incumplimientos

16 de abpril Taller en linea en Archivos y Gestidn Documental IMAIP

23 de aboril Tailer en iinea de Proteccion de Datos Persenales: "Prueba de IMAIP
interés publico y avisos de privacidad

27 de abril al 28 | Curse en inea “"Mecanismos de Participacion Ciudadana en el IEM

de junio estado de Michoacdn™

30 de abril Capacitacidn en Inea: “Gobierno Abierto, Transparencia y IMATP
Participacion Ciudadana”

14 de mayo Capacitacidén en linec: Derechos ARCOC, Vida Privada, Honor y IMAIP
la Propia Imagen

15 de mayc Conservatorio Proteccidn de Datos Personales, Robo de TEEM, IMAIF
Identidad y Delitos Clhernéticos

28 de mayo Copacitacion en linea: Gestién Documental de conformidad IMATP
con lo Ley General de Archivos

4 de junio Capacitacién en hea: Derechos Humanos, Igucldad Sustantiva | IMAIP
y Acceso o la Informacidn

11 de junio Capacitacion en linea: Nuevas tecnolegias y proteccidn de IMAIP
datos persondies. Liberfad de expresion vs proteccidn de datos
personales

18 de junic Curso en Gestidn documental y Administracion de Archivos INAI

25 de junic Capacitacién en Inea: Politicas PUblicas y Gobermanza IMAIP

4l 13 dejulio Ciclo de capacitaciones en materia de archivo Sisterma Nacionai de

Transparencia
15 de julio Foro internacional: los derechos digitales en la era de la IMAIP

inteligencia artificial.
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16 de julio Capacitacién en lineo: La clasificacién y desclasificacion de la | IMAIP
informacidn reservadao vy confidencial,

6 de agosto Capacitacion en linea: Elatoracion del Cuadre General de IMAIP
Clasificacion Archivistica.

13 de agesto Capacitacién en linea: Soporte Técnico, descarga v lenado de | IMAIP
formatos de la Plataforma Naciona! de Transparencia

3 de septiembre | Capacitocion en linea: Responsabilidades de Transparencia, IMAIP
recursos de revisidn v denuncias,

10 de Capacitacién en linea: Rendicidén de cuentas, Sistemna Nacional | IMAIP
septiembre Anticorrugpcion
24 de | Capacitacién en linea: Lienado de formatos, ebligaciones de IMAIP
septiembre fransparencia
8 de octubre Capacitacion en iinea: Elaboracién de instrumantas de consulta | IMAIP

archivistica

15 de octubre Capacitacion en linea: Derechos humanos y fransparencia IMAIP
22 de octubre Capdacitacion en linea: Proteccidn de Datos Persongles IMAIP
29 de octubre Capacitacién en linea: Transparencia Proactiva IMAIP
17 de- Campanas Digitales IMAIP
noviembre

20 de Versiones publicas y criterios relevantes IMAIP
noviembre

Capacitaciones a las gue asistié el personal adscrito a la Coordinacion de
Transparencia del IEM.

En el marco del Convenio de Colaboracién firmado por las Comisionadas
del IMAIP, los representantes de los partidos politicos y el Instituto Electoral
de Michoacdn, se reclizaron diversas reuniones de frabajo con los
representantes de partidos politicos quienes, basados en las necesidades
y experiencias en materia politico-electoral y de transparencia, plantearon
diversos temas y fechas, que se abordaron a fin de mantener una
permanente capacitacion y actualizacién en los femas de interés, que
describen enseguida.
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21 de mayo Respalde Ciudadano y Registro de Candidaturas Independientes IMAIP
14 de julio Sancienes a partidos politicos por incumplimiento de sus obligacionss en IMAIP
materia de fransparencia
1 de Froteccion de Datos Personales durante el Proceso Electoral 2020-2021 IMAIP
noviembre
17 cde Campafics Digitales IMAIP
noviembre
20 de Veriiones pUblicas v critenios relevantes IMAIP
noviembre
5 de diciembre | Datos Personales. Proceso Bectoral 2020-2021 IMAIP

Capacitaciones impartidas por la Coordinacion de Transparencia

Con la finalidad de mejorar los procesos de colaboracion con las dreas del
Instituto, en e! cumplimiento de obligaciones de transparencia, se disend
e impartié una capacitacién a Enlaces el dia 22 de diciembre, en la cudl
se abordd el tema de la gestion de solicitudes de acceso a la informacion
y el cumplimiento de obligaciones comunes y especificas en materia de
publicacién de informacién, explicando de manera detallada los errores
comunes que se cometen en el llenado de formatos de informacidn de
oficio y haciendo conciencia de la importancia que reviste esta actividad
para garantizar el acceso a la informacion y dar cumplimiento a la ley en
la materia.
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Asimismo, la Coordinacidén elabord e impartié el dia 23 diciembre de 2020,
una capacitacién a Organos Desconcentrados, a cargo de la
Coordinadora de Transparencia, en la cual se abordd de manera
detallada el tema de proteccion de datos y acceso d la informacién, asi
mismo se explicd el mecanismo para la framitacién de solicitudes de
informacién o derechos ARCO, esto con la finalidad de que los integrantes
de dichos Organos tengan elementos suficientes para proceder y
garantizar el derecho de las y los ciudadanos.

IV.ILIIL Elaboracién y publicacién de infografias

A fin de ampliar los espacios de difusion de la informaciéon generada por
el Instituto, se redactaron y elaboraron 19 infografias a partir de la
informacién mas solicitada en el instituto, asi como en la generada en las
dreas de este organo administrativo, con el objetivo de proporcionar
informacion Util a las y los ciudadanos y fomentar la transparencia
proactiva por parte del instituto.
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Desde el afic 2016 a s fecha, se han .
instaizdo doce chservatorios cludada- E_E_Mxéﬁ
nas, cortespondientes 3 [os siguientes

(rgancs del Estado @ fyuncamientos:

1 ¢ iutigde 201V, fcha dy corghe

i odertegh
‘*52?4 s de e

“deiuho de 037, facka dacanle

e jelic de FI19k

roi el Extadn de Midioacin (Fech

fa ; < oo jutie e 201

‘(;'g“_ Syuatarniente de Pitcoare (Fechy de
m® e de conglusian da activdades: 14 de Juffa e

irw Byontumients de Paracho Feenz on
frema do eendusiin de adridades: 14 de julis de

e jibinds 2077, heckz
22 de |l de 2078, feche
1?‘. Hyuntamienta de ndiro (Fed wiakecan: 5 de junio go 2015,

w0 Gucantluside de acthition: 5 de urls de 20T9)

@, Byustaenitnie de Uryepan [Fecha bt tnoelocdn: § de [unia do 2699,
fatha dacondclusion s adiidades: $ de aols de 2019y,

Syuniamiesty St g Gz 2

S
Tngm

En los filtimes 3 afios se han
recibido la siguiente cantidad
de solicitudes de acceso # la
informacion y recursos de
revision:

2017 293 z
2018 296 &
2019 248 4

2 e @

En [z entidad se harn instalado

Observatories Cindadancs

los cuales durardn cemo méximo

e

De acuerde con ef artfcule 53 de fa Ley de
Mecanismos de Participadién Cudedana dal
Estado de Michoacdn de Grampo.

En los Ghimos 3 afios se han
recibido la siguiente cantidad
de solicitudes de acceso a a
informacién y recursos de
revisidn:

2017 493 2
2018 2594 &
Pt} 1 240 4
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Los Partidos Politicos Nacionales E&ﬁﬁ‘%ﬁ
acreditados ante ef IEM son:
Farido Acén Neciona Para solicitar tus Datos

Personales identificate con:

Partido Revoludionario insfitucional
Partido de la Revoludén Democritica

* Partide del Trabajo

Partide Verde Ecologista de México. : :
| Carta de acredita- -
i cidn de ttuaricdad
. de datos personales
. debidamente requi-

. sitada y firmada.

| Copiz legible de la -

i . . " cradencial de slector

- Partide Movimiento Ciudadano o pasaporie vigente
dat titular, y

morena . Paride Morena

Conoce cdmo se IEM%>
calculan las Prerrogativas s il
para los Partidos Politicosen ya puedes elegira
Michoacdn gobernador

| TR Adividades Drdinarias. se multiplica &l tatal de desde el extra njere

b ciudadanos instritos en el padron electora! por el

65 % de fa UMA de los que resulie de eso el 30%
se distribuye entre Jos partidos Politices en forma
iguatitadia y ef 70 % de acnerds a ls votation que
cbtuvieron en la eleccitn de diputados inmediato
anterior,

Actividades especificas., Se Jes daef 3% del monto
total del finzeciamiento publico que coresponde 2
actividades ordinarias de los que resulte de eso gl

30% se distribuye emre los partidas Politices en : Inscribete en ef
forma igustitaria y e 70 % de acuerdo 2 la vatadon : " istado de Vi
que obfuviersn en 2 elecdidn de diputados inme- stado ce Volantes

diato anterior. Michoacanos en &l Extranjero”
Para Ja capacitacion, promocifn y e desarrolle de! S .l“‘ o i '
liderazgo politico de fas mujeres cadz partido polit- ) conoce més en d sigujente linx
¢o deberd destinar anvalments, e 3% per cento hutps:/liem.org.mwindex. php/pullicaciones'43-en-portadafarcesas-
dei financiamierta pdblico ordinarie. dlrecios/112-elvotn-de-dns-michoatanos-desde-el-extranjers
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En el afie 2071, 12 ciudadania uniciprs de Cherda yla tengndd
de Santa Cniz Tonaco decidié tambiar de) sistera de partidos poldl
€05 & USOS Y« bres para ef nombramiento de su autorida
muicipal, v ol Institate Elecarsl de Mithasedn participé en |
consulta del Cambio de Sistems Mormative, en sus fases informat
was y consuitivas,

El Instituto Electoral de Michoacan
ha participade en las
Consultas y Procesos de Eleccion
por Sistemas Normatives internos
de laTenencia de Santa Cruz Tanaco, Municipio de
Cherén[ez! sus tras Asambieas Generalss para el
nembramienio del Consejo de Administracién, para
los periodos

B122 de enero del w80 2012, € el Munidpie de Cherdn, Michoadia
selevarnn acabo (25 Asambleas de Rarvio para lz eleczion el Conce
o Mayor dt Gobiernn Camunal.

¥ fimalmente el 3 de mayoe de 2013, se flovd 2 cabo of Proceso de
vombramisnes del Concelo Maysr Gobieme Coreyaal del Mundtipo
de Charduw, Michoacan,

La comunidad de Santa Fe de la Laguna, mu-
nicipio de Quiroga, Michoacan,

por conducte de sus autoridades tradidonales, determing que fa

Coordimacion Comunal (Patsaxakorheni Tumbing) integrada

gor los ciudadanos:

S

serdn 2 autoridad respansabie do administrar los recursos pable
s gue de manas propordenal e correspenden 3 la comunidad
de Santa Fe de 13 Laguna, de conformidad con el criterie de pro-
porcionslidad poblacional en relacién o total de babitantes de
seuerde can la Ley de Ingreses del municipio de Quiroga, Mi-
choacin, para el ejerddn fiscel del afic 2019 y afios subsecuen-
g5,

Parz ello, ol Institute Flectoral de Michoacdn participd en la Con-
sulta de Transferencla de Retursos Piblices de dicha Comunidad.

Sin ermbarye, 2dn se encuzntra pendiznte de resolucion [3 Cone
troversia Constitucional 1422019, en relecién con la validez de
ia Consuita.
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En 2 Comunidad de Santa Marfa Seving, Makuatzen, Michoacn, se ha rea-

lizade Consulta de Transferencia de Recwrsos en las siquisntes dos elapas:

.

Celebrada ef dia 9 do didiem- &
bea de 2079, en donde ja

tomunidad estuve de acuerdn
en la administracidn direcs de
los recursos que legalmente le
LOTTESPOGGEn,

nigtracién.

i

El % do didembre de 2489, Ia
comuridad por conducto de
sas autoridades teditionales
determing que serd el (aecefn
Comural de f%antz Mara
Sevina, 12 autoridad tradicio-
ral responsable de s aded- ¢

1z ransulta se declard valida mediante scuerdo CG-03/2019, emitida por
¢l Consejo Qenaral del institute Electoral de Michoatdn, en sesibn extraor

dinaria celebrada el 17 de energ de 2079,

EiTiibunal Electoral del Estad de Michoacdn, emitié Aruerdo de Incumpli-
mignie de seatenciz por parte del Ayuntarmiento de Nahuatzen, Michoa-
ciny, as{ como Acuerdo Plenarin de continuadidn de actamiznts de la sen-
temcia TEERA-JDC-18/E018; v fa Sale Regional Tokew emitit b sentenda

DL 24020%9, por lo gue o 4 deseptiembre de 20719 se fevd 2 cabio reu-
nidn de consulta para definlr o5 elementos cualitatives ¥ ceamitatives

parz 3 wransferencia de los recurses,

LB
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existen diferentes formas de
participacién ciudadana,
a los que puedes acceder

Iniciativa Cludadana ) | 112 Ayuniamientos.
Referéndum F

Plebiscito /J
|

[ 24 Diputados de Mayoria Relativa

44 Diputades de Representacion
Popular

Consulta Ciudadans

Ohservatorio (iudadans | Loncejo Mayor de Gobierne

' Comunal del Municipio de Cherdn

1 y{Concejo de Administracién en la
Tenenciz de Santa Cruz Tanace,
Municipio de Cherdn

Presupuesto Participativo

Conoce cudl eslaestructura  IENMTEP
Orgénica del IEM
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IV.ALIV. Traduccidn al purépecha

En atencién ala obligacién de crear espacios mas empdaticos y atentos a
las comunidades indigenas, en este caso, se elabord un documento
describiendo el procedimiento a seguir para solicitar el cambio en la forma
de elegir a las autoridades del sistema de partidos politicos por sistema
normativo interno © de usos y costumbres.

La serie implicd la realizacion del guidn, revision y adecuaciéon de este con
el drea competente, la revisién del trabajo de disefio y la gestion de la
fraduccion. Trabajo que dio como resultado la generacién de 16 gréficas
sobre la temdtica.
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Vi. Actividades generales
V.l. Reuniones de trabajo

Se atendid la convocatoria a 9 reuniones de trabajo presenciales v
en iineq, en las que se abordaron temas diversos a cargo de la
Presidencia de este Instituto, las y los Consejeros, asi como la
Secretaria Ejecutiva.

Asl mismo se aftendid la convocatoria a igs diversas reuniones
redlizadas para fodo el personal del Institute, para abordar temas
relacionados con el nombramiento del Presidente, la integracion de
nuevas consejerias v las medidas adoptadas para hacer frente a la
pandemia. '

V.il. Sesiones de Comité

La Coordinaciéon realizd los frabajos logisticos para la convocatoria
a las 10 sesiones ordinarias del Comité de Transparencia realizadas
durante el presente ano, asi mismo la titular de esta coordinacién
cumplid a cabalidad con las funciones que le competen, descritas
en el Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica de este Instituto, como son:

e Recibir y tramitar, denfro del plazo establecido, las solicitudes de
acceso d la informacién;

e Auxiliar a los solicitantes en el llenado de la solicitud de acceso ala
informacién, cuando asi lo soliciten;

o Cstablecer los procedimientos y mecanismos internos, gue
aseguren la mavyor eficiencia en la gestién de solicitudes;

e Analizar que los datos de |a solicitud estén completos, en caso de
no estarlo, requerir al solicitante;

» Solicitar a las diferentes éreas del Instituto, la informacién necesaria
para dar respuesta a la solicitud recibida;

o Aplicar las resoluciones del comité de Transparencia para
determinar la clasificacién de la informacion;

e Realizar los frdmifes internos necesarios para  enfregar la
informacion  solicitada,  asi como para  la  redlizacién  de
notificaciones de asuntos que asi lo ameriten; llevar el registro de as
solicitudes recibidas, cualquiera que sea el medio por el que se
reciban;

e Supervisar gue |os formatos oficiales de las soiicitudes de acceso
la informacién cuenten con los requisitos y caracteristicas
establecidas en la normativa aplicable;
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e Orientar debidamente al solicitante, cuando la informacién
solicitada no corresponda al dmbite de competencia del Instifuto;
e Iniciar el trdmite a través del drea respectiva, en los casos en que
alguna de las areas del Instituto no proporcione la informacién
solicitada de manera injustificada e infundada;

o Implementar nuevas tecnologias para el manejo y difusidn de
informacién;

e Proporcionar a las dreas del Instituto, el apoyo, asi como la asesoria
técnica necesaria en materia de trasparencia, acceso a la
informacidn y proteccién a los datos personales;

e EmMitir opiniones de trasparencia, acceso a la informacion y
profeccidon de datos personales, que propicie la correcta aplicacion
de la norma;

e Recabar la documentacién necesaria para dar cumplimiento a los
requerimientos de informacién hechos por el organismo garante de
transparencia y acceso d la informacioén plblica y datos personales;
o Mantener una relacién institucional con el organismo garante de
fransparencia y acceso a la informacidn poblica y datos personales;
e Proponer programas de capacitacion para los érganos del Instituto
en materia de trasparencia, acceso a la informacién y proteccion o
los datos personales;

¢ Rendir los informes que le sean solicitados por el Consejo General,
los Consejeros, la Junta o el Presidente; vy, las obligaciones que
establezca la normativa aplicable en la materia.

s Manfener actualizados los medios de consulta oficiales del instituto,
ya sean la Plataforma Nacional de Transparencia o la pagina oficial
del IEM.

Para el desarrollo de las 10 sesiones ordinarias de Comité, la
Coordinacién elabeoré 30 informes relativos a las actividades
generales de la coordinacion, la publicacidon de informacion de
oficio y elinforme de solicitudes de acceso a la informacién pUblica.
Asi mismo se realizé la transcripcidn de 10 actas de sesion, todo ello
con la finalidad de dar cuenta de los avances en el cumplimiento
de las afribuciones vy el Programa Anual de Trabagjo. En fodas las
sesiones desarrolladas se conté con la presencia de las y el
infegrante del Comité, asi como de las representaciones de los
pariidos politicos.
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Acuerdos

En atenciéon a lo dispuesto por el arficule 29 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Michoacdn de Ocampo, que dispone las
actividades que se deberdn realizar para establecer y mantener las
medidas de seguridad para la proteccion de los datos personales se
propuso y aprobd por los integrantes del Comité de Transparencia el
Sistema Integral de Seguridad de Datos Personales, integrado por
seis anexos que se describen enseguida:

Anexo |. SISTEMA DE SEGURIDAD DE DATOS PERSONALES DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN. Se propusieron los lineas
bdasicas que comprende el Sistema de Seguridad.

Anexo H. POLITICAS DE GESTION DE DATOS PERSONALES. Se
propusieron los criterios minimos especificos para el tratamiento de
los datos personales.

ANEXO Ill.- ANALISIS PE RIESGO. Este apartado contiene el
cuestionario que se aplicard a cada drea del Instituto y cuyo interés
es el de redlizar el andlisis de riesgos que permita reconocer cudles
son las medidas de seguridad que el instituto debe adopfar para
garantizar la confidencialidad, la disponibilidad y la integridad de la
informacién y de los sistemas de informacién que utilizan para tratar
los datos personales.

ANEXO IV y V.- AUTORIZACION PARA EL USO DE DATOS PERSONALES
y COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LOS EMPLEADOS DEL
INSTITUTO.- Se propuso que cada integrante del Instituto en
funciones y quienes ingresen al mismo firmen el consentimiento
expreso de uso de datos personales y el compromiso de
confidencialidad, a fin de que este érgano pueda garantizar el buen
Uso y conservacion de la informacidon que maneja.

ANEXO VIi.- INVENTARIO DE DATOS PERSONALES.- Se propuso readlizar el
inventario de datos personales con la informacidon bésica del tratamiento
de datos personales sefialado por las direcciones v coordinaciones de
este Instituto.
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V.. Oficios atendidos

Para el eficiente cumplimiento de las atribuciones, asi como para la
generacion de actividades coordinadas, se atendieron 7 oficios,
cuatro de elios emitidos por el IMAIP y tres por la Contraloria, en los
que, enfre otras cosas, se solicitaba la entrega de los avances
semestrales y la actualizacion de la legislacidén en la pagina del
Instituto. ’

Asl mismo en el periodo que se informa, la Coordinacion giro 441
oficios para garantizar el cumplimiento de sus funciches con la
atencion puntual de temas como informacién de oficio, profeccién
de datos personales, informacién proactiva, asi como para llevar o
cabo la convocatoria a sesiones del Comité y reuniones de
capacitacion.

V. IV. Otras actividades
Programa Anual de Trabajo

En atencidn a la instruccidn del Presidente Ignacio Hurtado Gémez,
se realizé y se aprobd en Comité el anteproyecto del presupuesto de
egresos para el ejercicio 2021. Se atendidé también la obligacién de
realizar el Programa Anual de Trabajo 2021, mismo que se aprobd por
el comité en sesidn de 246 de noviembre de 2020.

informes

En el mes de enero del ano que se informa, se elaboraron y
presentaron ante el Organo Garante los informes anuales
correspondientes a las solicitudes de acceso a la informacién de
acceso a la informacion vy las solicitudes de derechos ARCO, con la
finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 23,
fraccidn X1V, de la Ley de Transparencia, Acceso d la Informaciéon y
Proteccion de Datos Personales.

Ademds, se elabord el informe de avance en el cumplimiento de
objetivos y metas contemplados en el programa anual de trabgjo,
mismo que fue entregado al Organo Interno de Control en el mes de
julio de 2020. Asl mismo se elabord y entregd el informe anual
solicitado por el Comité Editorial. '
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Por ofra parte, en el mes de diciembre se elabord y presento, ante el
Organo Interno de Control el informe anual de Solicitudes de acceso
a la informacién. Es importante precisar que dicho informe es distinto
al presentado anie el Organo Garante, ya que concentra
informacidn mas detallada sobre la gestidon de solicifudes.

Durante el periodo que se informa ademds se elaboraron y enviaron
a las Consejeras v los Consejeros, 256 reportes diarios de solicitudes de
acceso a la informacién, con la finalidad de mantenerles informados
de manera oportuna sobre la gestion y seguimientos que se da en la
coordinacién a cada una de las solicitudes gue ingresan ya sea via la
plataforma Infomex o por los otros medios establecidos en la Ley.

Colaboraciones

Asimismo, la tifular de la coordinacion acompand en las entrevistas a
los aspirantes a integrar los Comifés Distritales y Municipales, dl
Consejero Juan Adolfo Montiel Herndndez, como parte del apoyo ¢
los trabajos encabezados por la Direccion Ejecutiva de Organizacion
Electoral del IEM.

Como se puede observar a lo largo del presente informe la
Coordinacién de Transparencia, en conjunto con el Comite de
Transparencia, realizan una labor fundamental para el cumplimienio,
no solo de la legislacién y la normatividad en materia electoral, sino
también del marco juridico-normativo en el tema de fransparencia y
profeccidn de datos personales.

Cabe destacar que esta Coordinaciéon de Transparencia, es
permanente observada, es decir, su labor es vigilada por un Organo
Externo, el Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la
informacion y Proteccidn de Datos Personales, a quien la
Coordinaciéon debe rendir cuentas del cumplimiento de cbligaciones
por parte del Instituto, por lo que el cumplimiento del derecho de
acceso a la informacion vy la garantia de la proteccion de dafos
personales de las y los ciudadanos estd ampliamente protegida.

Sin duda, el trabajo ha sido arduo el presente ano y se ha cumplido ¢

cabalidad adn con las dificultades que se presentaron por la

pandemia del Covid-19. Se prevé que en 2021 [a carga de frabgjo se

“incremente, sin embargo, la Coordinacion cuenta con la experiencia,

conocimiento, compromiso vy responsabilidad que se requieren para
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afrontar los retos que se presenten en el contexto del Proceso
Electoral 2020-2021.

Licda. Carol Berenice Areliano Rangel

Lic. Luis Egﬁ\
Consejefoftectoral Presidente - Consejera Electoral Integrante del
del Comité de Transparencia _ Comité de Transparencia

Licda. Marlene Arisbe Mendoza
Diaz de Leén
Consejera Electoral Integrante
del Comité de Transparencia

Secretfaria Tecnica
del Comité de Transparencia

El presente Informe Anual fue aprobado en Sesidén Ordinaria del Comité de
Transparencia el dia 24 de marzo de 2021 dos mil veinfiuno, por unanimidad de
votos del Consejero del Comité; Lic. Luis Ignacio Pefia Godinez, Presidente; vy las
Consejeras la Licda. Carol Berenice Arellano Rangel y Licda. Marlene Arisbe
Mendoza Diaz de Ledn.
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